ALCALDIA MUNICIPAL DE CHIA

RESOLUCION NUMERO ¥ 1 5038
25 Abk Lk —
( )

“POR LA CUAL SE DAN POR TERMINADOS UNOS ENCARGOS A UNQS
SERVIDORES PUBLICOS DE LA ADMINISTRACION MUNICIPAL DE CHIA”

EL SECRETARIO GENERAL DE LA ALCALDIA MUNICIPAL DE CHIA,

En uso de las facultades delegadas mediante Resolucion Numero 1314 de 2018, por
el Alcalde Municipal, y

CONSIDERANDO

Que los articulos 23 de la Ley 909 de 2004 y 2.2.5.3.1 del Decreto 1083 de 2015
establecen que los empleos de carrera en vacancia definitiva se proveeran en periodo
de prueba con los seleccionados mediante el sistema de mérito.

Que la Comisién Nacional del Servicio Civil, en cumplimiento de las disposiciones
constitucionales y legales, mediante Convocatoria Acuerdo No. CNSC 122 del 22 de
marzo de 2022, dio apertura a concurso de méritos en ascenso para proveer treinta y
ocho (38) empleos en vacancia definitiva y noventa y siete (97) en modalidad abierto
empleos en vacancia definitiva, pertenecientes al sistema general de carrera
administrativa de la planta de personal de la Alcaldia Municipal de Chia, identificada
mediante proceso de seleccion Entidades del orden territorial No. 2251 de 2022.

Que cumplidas todas las etapas del proceso de seleccion, la Comision Nacional del
Servicio Civil, expidié la 6216 28 feb. 2024,/ 2024RES-400.300.24-019526 de fecha
28 feb. 2024, por la cual conformé lista de elegibles para proveer Una ( 1) vacante (s)
del empleo identificado con el numero OPEC 176126, denominado PROFESIONAL
ESPECIALIZADO, Cédigo 222, Grado 07, del Sistema General de Carrera del Alcaldia
Municipal de Chia, que fueron convocados a través del proceso de seleccién
Entidades del orden territorial 2022 No. 2251 de 2022, segun lo dispuesto en el
Acuerdo Numero CNSC 122 del 22 de marzo de 2022.

Que la lista de elegibles del proceso de seleccién quedé en firme el 14 de marzo de
2024, y la Comision Nacional del Servicio Civil envié copia al Alcalde Municipal de
Chia, mediante correo electronico de esa misma fecha para efectuar los
nombramientos en periodo de prueba en los empleos convocados a concurso, en
estricto orden de mérito y de conformidad con el puntaje obtenido por las personas
que ocupan un lugar de elegibilidad.

Que a partir de la fecha de la comunicacién por parte de la Comisiéon Nacional del
Servicio Civil, de la firmeza de la lista de elegibles, le corresponde al Municipio de
Chia, en un término no superior a diez (10) dias habiles efectuar los respectivos
nombramientos en periodo de prueba, de conformidad con lo dispuesto en el articulo

2.2.6.21 del Decreto 1083 de 2015, modificado por el Decreto 648 de 2017. 4
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Que mediante la expedicion del Decreto Nimero 181 de fecha 01 de abril de 2024, ha
efectuado el nombramiento en periodo de prueba del sefior JOHN ALEXIS
GUERRERO BACA, identificado (a) con cédula de ciudadania nimero 79754030,
quien ocupd el puesto numero Uno (1) en la lista de elegibles, declarada en firme, de
la Convocatoria establecida mediante Acuerdo Nimero CNSC 122 del 22 de marzo
de 2022, para proveer el empleo PROFESIONAL ESPECIALIZADO, Cédigo 222,
Grado 7, adscrito a la SECRETARIA GENERAL, de la Administracién Municipal -
Nivel Central

Que mediante comunicaciéon de fecha 16 de abril de 2024, el sefior JOHN ALEXIS
GUERRERO BACA, identificado con la cédula de ciudadania nimero 79754030,
manifesté su aceptacion al nombramiento en periodo de prueba para el cargo en
mencion.

Que a la fecha, el citado empleo se encuentra actualmente provisto mediante encargo,
por parte de la sefiora MARIA CLEMENCIA LOPEZ GARZON, identificada con la
cédula de ciudadania numero 35474685, quien es un servidor publico inscrito en
carrera administrativa.

Que conforme lo dispuesto en el articulo 2.2.5.31 del Decreto 1083 de 2015, los
encargos en vacancias definitivas tienen duracion hasta que su provision se efectué
con las personas que hayan sido seleccionados mediante el sistema de mérito

Que de esta manera, la sefiora MARIA CLEMENCIA LOPEZ GARZON, identificada
con la cédula de ciudadania nimero 35474685, quien ostentaba el encargo mediante
Resolucion 2985 del 25 de junio de 2019, en el cargo provisto por medio de la lista
de elegibles en mencién, es un servidor publico inscrito en carrera administrativa y se
encuentra vinculado en el cargo denominado SECRETARIO, Cédigo 440, Grado 8,
adscrito a la SECRETARIA PARA EL DESARROLLO ECONOMICO, debera reasumir
las funciones del empleo del cual es titular.

Que en el empleo del cual es titular la sefiora MARIA CLEMENCIA LOPEZ GARZON, que se
encontraba en vacancia temporal, denominado SECRETARIO, Codigo 440, Grado 8, adscrito
a la SECRETARIA PARA EL DESARROLLO ECONOMICO, fue encargada la sefiora
FRANCY LUCIA LASSO VILLANUEVA, identificada con cedula de ciudadania 65700776,
mediante Resolucién 0187 del 04 de FEBRERO de 2021, por medio de la cual se advierte en
el paragrafo del articulo primero que el término del encargo sera hasta que permanezca el
titular la sefiora MARIA CLEMENCIA LOPEZ GARZON, en encargo en un empleo de mayor
grado salarial, mismo que se da por terminado con ocasion al nombramiento en periodo de
prueba del sefior JOHN ALEXIS GUERRERO BACA, identificado (a) con cédula de
ciudadania numero 79754030, por lo que el titular debera reasumir las funciones del empleo
sobre el cual ostenta derechos de carrera administrativa.

Que la sefiora FRANCY LUCIA LASSO VILLANUEVA, identificada con cedula de ciudadania
65700776, ostenta derechos de carrera administrativa en el cargo de AUXILIAR
ADMINISTRATIVO, Cédigo 407, Grado 7, perteneciente a la DIRECCION DE SERVICIOS
ADMINISTRATIVOS, por lo que debera reasumir las funciones del empleo del cual es titular.

A su vez el Criterio el Criterio Unificado 13082019 del 13 de agosto de 2019 indica que la
provision de las vacancias temporales en empleos de carrera sera por regla general mediante
encargo del cual se destaca que el encargo en vacarncia temporal, se efectuara por el tiempo
que dure la misma.

En mérito de lo expuesto,
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RESUELVE

ARTICULO PRIMERO. - TERMINAR EL ENCARGO en el empleo denominado
PROFESIONAL ESPECIALIZADO, Cédigo 222, Grado 7, adscrito a la SECRETARIA
GENERAL de la planta de personal de la Administracién Municipal- Nivel Central, a la sefiora
MARIA CLEMENCIA LOPEZ GARZON, identificada con la cédula de ciudadania
numero 35474685, a partir del dos (02) de mayo del 2024.

PARAGRAFO PRIMERO. - Advertir al servidor publico objeto de la terminacion del encargo
en mencion, que debe reasumir las funciones del empleo del cual es titular denominado
SECRETARIO, Codigo 440, Grado 8, adscrito a la SECRETARIA PARA EL
DESARROLLO ECONOMICO vy hacer entrega de los elementos y asuntos que le fueron
encomendados durante la citada situacion administrativa, informando el estado de los mismo,
dentro de los quince (15) dias habiles siguientes a la fecha de notificacion de la presente
Resolucion, y a la vez solicitar la evaluacién de desempefio laboral correspondiente.

ARTICULO SEGUNDO. - TERMINAR EL ENCARGO en el empleo denominado
SECRETARIO, Codigo 440, Grado 8, adscrito a la SECRETARIA PARA EL
DESARROLLO ECONOMICO, de la planta de personal de la Administracion Municipal-
Nivel Central, a la sefiora FRANCY LUCIA LASSO VILLANUEVA, identificada con cedula de
ciudadania 65700776, a partir del dos (02) de mayo del 2024.

PARAGRAFO PRIMERO. - Advertir al servidor publico objeto de la terminacién del encargo
en mencién, que debe reasumir las funciones del empleo del cual es titular, denominado
AUXILIAR ADMINISTRATIVO, Cédigo 407, Grado 7, perteneciente a la DIRECCION
DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS, y hacer entrega de los elementos y asuntos que le
fueron encomendados durante la citada situacién administrativa, informando el estado de los
mismo, dentro de los quince (15) dias habiles siguientes a la fecha de notificacion de la
presente Resolucion, y a la vez solicitar la evaluacién de desempefio laboral correspondiente.

ARTICULO TERCERO. - Advertir a los servidores objeto de las terminaciones de encargo que
deberan rendir ante su jefe inmediato o a la persona asignada para tal efecto, acta de entrega
de cargo, cédigo GTH-FT-5-V4, disponible en el sistema KAWAK, dentro del término de
quince (15) dias habiles siguientes a la terminacion del encargo, de conformidad con lo
dispuesto en el articulo cuarto de la ley 951 de 2005.

ARTICULO CUARTO. - El presente acto rige a partir de la fecha de su expedicién y contra el
mismo no procede recurso alguno.

NOTIFIQUESE Y cU ASE

Reviso: Maria Alejandra Navarrete Artund ga — Director Técpico (C) - Direccién de Funcién Publica- Secretaria General@§
Proyecto: Camilo Carrillo Bernal - Profesional Universitario- Bireccién de Funcién Publica-Secretaria General@
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POR LA CUAL SE CORRIGE UN ERROR FORMAL EN LA RESOLUCION NUMERO 1508
DEL 25 DE ABRIL DE 2024

EL SECRETARIO GENERAL DE LA ALCALDIA MUNICIPAL DE CHIA,

En uso de las facultades delegadas mediante Resolucién Numero 1314 de 2018, por el
Alcalde Municipal de Chia,

CONSIDERANDO:

Que mediante Resolucion Numero 1508 DEL 25 DE ABRIL DE 2024, se dieron por
terminados unos encargos a unos servidores de la administracion municipal de chia a partir
del dia dos (02) de mayo de 2024.

Que en el considerando de la Resolucion nimero 1508 del 25 de abril de 2024, se sefal6 que:

‘Que la Sefiora FRANCY LUCIA LASSO VILLANUEVA, identificada con cedula de ciudadania
65700776, ostenta derechos de carrera administrativa en el cargo de AUXILIAR
ADMINISTRATIVO, Cédigo 407, Grado 07, perteneciente a la DIRECCION DE SERVICIOS
ADMINISTRATIVOS, por lo que deberéa reasumir las funciones del empleo del cual es titular.”

Que en el paragrafo primero del articulo segundo de Ia parte resolutiva de la resolucién 1508
del 25 de abril de 2024, se sefialé que:

‘PARAGRAFO PRIMERO. — Advertir al servidor publico objeto de la terminacién del encargo
en mencion, que debe reasumir las funciones del empleo del cual es titular, denominado
AUXILIAR ADMINISTRATIVO, Cédigo 407, Grado 07, perteneciente a la DIRECCION DE
SERVICIOS ADMINISTRATIVOS, y hacer entrega de los elementos y asuntos que le fueron
encomendados durante la citada situacién administrativa, informando el estado de los mismo,
dentro de los quince (15) dias héabiles siguientes a la fecha de notificacién de la presente
Resolucién, y a la vez solicitar la evaluacion de desempefio laboral correspondiente.”

Que una vez revisado el documento se puedo evidenciar que la Sefiora FRANCY LUCIA
LASSO VILLANUEVA, identificada con cedula de ciudadania 65700776, ostenta derechos de
carrera administrativa en el cargo de AUXILIAR ADMINISTRATIVO, Caodigo 407, Grado 07,
perteneciente a la DIRECCION CENTRO DE ATENCION AL CIUDADANO, por lo tanto, es
necesario hacer claridad que la Dependencia a la cual pertenece la servidora es la
DIRECCION CENTRO DE ATENCION AL CIUDADANO.

Que, en virtud del principio de eficacia, es deber de las autoridades administrativas buscar
que los procedimientos logren su finalidad, removiendo para el efecto los obstaculos
meramente formales, saneando las irregularidades procedimentales que se presenten en
procura de la efectividad del derecho material objeto de la actuacion administrativa.

Que, la Ley 1437 del 18 de enero de 2011 en su articulo 45 sefala respecto a los errores de
forma en los actos administrativo, lo siguiente:

“... En cualquier tiempo, de oficio o a peticién de parte, se podran corregir los errores
simplemente formales contenidos en los actos administrativos, ya sean aritméticos, de
digitacién, de transcripcién o de omisién de palabras. En ningtn caso la correccién daré lugar
a cambios en el sentido material de la decisién, ni revivira los términos legales para demandar
el acto. Realizada la correccion, esta debers ser notificada o comunicada a todos Ios&
interesados, segun corresponda.”
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Que es pertinente precisar que la presente correccion no dara lugar a cambios en el sentido
material de la decision, ni reviven los términos legales para interponer recursos o demandar
el acto administrativo, al efectuarse aclaraciones y correcciones formales que no varian el
fondo de la decision adoptada por el Municipio de Chia.

Que en consecuencia y dando aplicacién a lo normado en el articulo 45 del Cédigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, se procedera a corregir el
yerro formal que se cometié en lo expuesto en el considerando y en el paragrafo primero del
articulo segundo de la resolucion 1508 del 25 de abril de 2024, tal como se consignara en la
parte resolutiva del presente acto administrativo.

En mérito de lo expuesto, el Secretario General,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: CORREGIR - parcialmente el considerando de la Resolucion Numero
1508 del 25 de abril de 2024, el cual para todos los efectos juridicos quedara asi:

“Que la Sefiora FRANCY LUCIA LASSO VILLANUEVA, identificada con cedula de ciudadania
65700776, ostenta derechos de carrera administrativa en el cargo de AUXILIAR
ADMINISTRATIVO, Cédigo 407, Grado 07, perteneciente a la DIRECCION CENTRO DE
ATENCION AL CIUDADANO, por lo que debera reasumir las funciones del empleo del cual es
titular.”

ARTICULO SEGUNDO: CORREGIR - parcialmente el paragrafo primero del articulo segundo

de la resolucién 1508 del 25 de abril de 2024, el cual para todos los efectos juridicos quedara

asi:
“PARAGRAFO PRIMERO. - Advertir al servidor publico objeto de la terminacién del encargo
en mencién, que debe reasumir las funciones del empleo del cual es titular, denominado
AUXILIAR ADMINISTRATIVO, Cédigo 407, Grado 07, perteneciente a la DIRECCION
CENTRO DE ATENCION AL CIUDADANO, y hacer entrega de los elementos y asuntos que le
fueron encomendados durante la citada situacion administrativa, informando el estado de los
mismo, dentro de los quince (15) dias habiles siguientes a la fecha de notificacion de la presente
Resolucion, y a la vez solicitar la evaluacion de desempefio laboral correspondiente.”

ARTICULO TERCERO: INCOLUMNIDAD La presente resolucién corrige unicamente lo
sefialado parcialmente en el considerando y en el paragrafo primero del articulo segundo de
la resolucion 1508 del 25 de abril de 2024, como consecuencia de lo anterior las demas
disposiciones contenidas en la mencionada resolucion permaneceran incolumes.

ARTICULO TERCERO: INTEGRALIDAD: La Resolucion 1508 de 2024 hace parte
integral del presente acto administrativo, exceptuando la correccion parcial del
considerando y del paragrafo primero del articulo segundo.

ARTICULO CUARTO: IMPROCEDENCIA DE RECURSOS. Contra la presente resolucion
no procede recurso alguno, de conformidad con lo previsto por el articulo 75 del codigo de
procedimiento administrativo y de lo contencioso administrativo.
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RTICULO dUINTO: VIGENCIA. La presente resolucion rige a partir de su expedicion.
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